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‘GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LAS METAS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Cierre Anual 2020

Wi Actualzacion:  31/12/2020

conunidades y el desarrolo comercial

Economia, Innovacién, Desolio Suskentable y Equilibrio Reglonal

Favorscar ia pablico, o, las 1a socledad civil para Ia mataria do #n loma & una visién compartida de largo alcance
Impulsar a formacién o consolidacion de conasjos, rupos, yio erganismes de na que il lea wdlal, y a de
4 desamoli Estado de Chi

Programa Sectoral Secretaria de Desarrotlo Rural 2017 2021

Programa Sectorial Secrelaria de Desamolio Rural 2097 2029
Programa Sactorial Secretaria de Desarrollo Rural 2017 2o

Promover e/ dasarroll ¥ del astado mediants el las wision
i = i FUENTES 4 it
1110120 RECURSOS DEL ESTADO 2020 ESTATAL 10,931,400 9,665,326 9,659,018 £.308
1219120 FINANCIAMENTO INTERNO 2020 ESTATAL 4171205 4,171,285 0
: y ¢ ; e = ;
1521620  FONDO GENERAL DE PARTICPA CIONES 2020 FEDERAL 27 B5T,706 0 0 o
1521620  FONDC GENERAL DE PARTICPACIONES 2020 PoosL1 IDEFINICION Y CONDUCCION DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO RURAL 2020 FEDERAL 7698 o 19,260,600 19,260,600 o
1522420  FONDO DE ISR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2020 ESTATAL 0.00 o o 4]
1522420 FONDO DE BR PARTICIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2020 2poo8Lt mvmﬂmummmomm FEDERAL 000 o 807,314 807 314 o
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Acusrdos para ebiener recursos ¥ apoyos 14,155,387 MISATIT  j00% | Acuerdos 1200 ACUMULADO 13500 1,125% [Se superd la meta ya que el » mas n s 400% [ L]
destinados al ssctor rure! logrados [scusrdos de los programados
0101 Gesion para I comunicacin ¥ coondinacion 4,561,048 4,561,048 100% | Gestiones 10000  ACUMULADC 303.00  301% [Sesuperd la meta ya que i secralario levo a cabo mis
institucional frsuniones. de gestin y coordinacion de ks programadas.
0102 Entrega de apoyos. supsrvisionss, reuniones P 9,594,839 9.593.689 100% |Entregas y supervisiones de apoyos 1.10000  ACUMULADO 17900 6% | Seseniregaron 25 apoyos, se entregaron 118 notificaciones
asesors regionakzades de concurrancis y se verficaron 50 proyscios def afo 2019,
[s& eniregaron 42 acias de enirega recepcidn del afio 2019
o 58 legd a ks meta total ya que no se BUTDIZ6 ef recurso
edaral para el afio 2020, sin dejer ds Iado que se Bevaron a
[cabo suparvisiones del recurso autorizado 2019.
Reuniones y asesorias 100000  ACUMULADO| 39400  30% fSersakaron 34 reuniones de conse, No se legd a ka meia
Iva que no se Bevaran acabo asesorias presenciales por
[cusstion de i pandemis.
€02 Acciones para la administracin de los 19,748,847 19743489 100% | Acciones 8,463.00 ACUMULADO 625700 7% [Unidados administrativas. 2 268 1.200% a“ 218
recursos asignados
co201 s para s transparenci d 0% | Ctigaciones de transparencis 167.00  ACUMULADD 16400  98%  [CD201 40 Trimesire de Transparsncia, se reporta en enero
Ia informacion Roz1
00202 Trémies de recursos humsnos, meteriies y 9,949,036 9944012 100% |Tramies 500000  ACUMULADO 330200 86%
tecnoldgicos
0203 Acciones para erar y eprcer recursos snbempoy|  7.256.250 7256250 100% |Acciones 330200  ACUMULADO 279100 85%
forma
00204 Generacitn de sstadsica, procesos de vabdacion) 2543361 2543227 100% |Rapories de estaditica 12000  ACUMULADO 2000 7%
control y evalmcin de s acciones Frocesos 24800 ACUMULADO 4200 17T%
Total 33,904,534 33,898,226 100% 184% 800%
Ew - i@ ke Justificacién de w Re 2 ]
!u}zoﬂaﬂ.mm.@em No se cumplieron en su Iotalkdad las metas dela santara

@l virus SARS-CoV-2 ( COVID-19). ko anterior por s acciones y resbriccionss dervadas de le misma, tal como ia paricipacion de un porcentajs del presupussia para cubrir requerimenios implicitos anie b pandemia I

Nota - nformacion Financiera no definitiva, adin no se refleja el Clerre Anual 2020

Ing. Pedro Reynaido Pérez Mata
Direcior de Adminisiracion
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'GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO A LA MATRIZ DE INDICADORES
Clomlmul

Promover &f uso susientable de los recursos nalirales, desarroller esquUemas
# desarrolo comercial

110120
1219120

FONDO GENERAL DE PARTICPACIONES 2020

DEFINCION Y CONDUCCION DE LA FLANEA CION DEL DESARROLLO RURAL 2020
FOMDO DE SR PARTCIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES 2020
FONDO DE SR PARTCIPABLE SOBRE SERVIDORES PUBLICCS ESTATALES 2020

DEFNCION Y CONDUOCION DE LA PLAMEACION DEL DESARROLLO RURAL 2020
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rMde el porcentaje de programas estialégicos para ia

mediants respacio
las unidades responeables B los programedos
con la implemantacién de
 erte plblico realiza da vk - ¥
FROPOSITO os I dal demmolio rural
trhmitas para la definicién [ Mide el porcentale de trémiles: para ks definicion y
Ia

Acinrdos para obtener
MCUress ¥ Bpoyos.
destinados al sector rural
logrados

}eskzados con relicion @ los programmdos

[Porcentaje de acusrdos par obtsner recursse

¥ 2poyos destinacos al secior rursl logrados

[Mide el porcentals de acuerdos para cblener recurscs
apoyos destinados al sector rural ogrados con

felaciin a los programacos

taje de scciones para la adminkstracién
Pe los recursos asignados realizadss

tMide &l porcenta de acciones para la adminkracion
Pe Ibs recursos asignacos reakradas con relecion a
les acciones programadas

Porcaniaje de gestionas para Ia comunicackin

y realizadas
-Mide 8l porcentaje 0o gestionas para is comunicactsn
¥ coordimackn iernetucional reskadas  con
TelBCi6n de bs programadas

Porcantaje de entragas y supervisiones de

a
hﬂ&ﬂ!‘l sdministracién de los

Tecurscs asignados

Gemtion a
Actividad s ¥

coondinackén institucional

Entrega de apoyos,
Actividad = reuniones.

cu0z
¥ meesorias
mglonalizadas

#l sector rural

-Mide sl porcentaje de enlregas y suparvsiones de
apayes para el sector rural reakzadas 1espscio de as
programsdas

Porcantale s reuniones y  swsorias
mglonalizadas de acciones para o1 secior rural
realizadas

Mde el porcentap de reuniones y asesorias
regionalzadss de acciones para e secior rural

realzadas en felackin a las programadas

PORCENTUAL ESTRATEGICO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

FPORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

EFICACA
ANUAL
ASCENDENTE

ANAL
ASCENDENTE

GESTION

ANUAL

GESTION

ANUAL
ASCENDENTE

(PEIPEPY'100
[FEl = Programas estralégios ipRmantados

[PEP = Programas estratégicos. programados

| (TOCRTDCP) 100
[TDCR = Triamites para la definicion y conduccion
|raake ados

[TOCP = Tramites para la definicion y conducekin

(AARL/AARP)Y 100
JAARL = Acuerdos para cblensr recursos lgrados
[AARP = Acuercos pars obianes recursos Progr amados

NAARAR/AARAPY 100

IAARAR = Acciones para b adminkstracion o6 s Tecursos
fasignadcs reakzadas

[AARAP = Acciones para la sdministiackén ds los recursos
fasignados programadas

KecoRiGCTPy 100
[GCCR = gasiion para s comunicacibn y coordinacitn
ealzadas

[GCCP = gesion para la comunicacktn y coordinacion
[programacas

(ESR/ESRY 100

JESR = entregas y suparvisiones g8 apoyos para el seclor
ural realy acas

[ESP = entregas y suparvisiones de apoyos para el seciar
frural programacas

KRAR/RAPY'100
[RAR = Rauniones 1 asesorias reskzadas

[RAP = Reuniones y asssorias programedas

CONSTANTE

ACUMULADD

CONSTANTE

ACUMULADO
CONSTANTE

ACUMULADO

CONSTANTE

ACUMULADO

CONSTANTE

ACUMULADO

CONSTANTE

ACUMULADD

CONSTANTE

Acciones

Acciones

Gestones

Gestiones.

Entregas y
supervisiones
08 apoyos

Entregas y
supervsiones
de apoyos

Reuniones y

Reuniones y

asasorlas

8.459

8469

100.00

8257

8469

11333

1.125.00

71388

303.00

1627

@

Los programas se
la meta se supert conforme a b planeado.

anelt

Los trdmies para i definicion y dol
860, por 10 Gue ke meta 58 5UPETS conforme @ fo plansaca

Se supert ke meta ya qua el secretark Bego a mas acuardos de ibs programados

[S4 supard ka mata ya que of secrutario Beva 3 cabo mis reunkones de gestion y
fcoordinacisn de las programadas

{Sa entregaron 25 apoyos 19 de ¥se
erificaron 50 proyectos del afic 2019, se entregarcn 42 actas 06 enirogs
recepeiin del afio 2019. No se legd 2 la meta total ya que no se autorizd &1 recurso
'ederal para ol afio 2020, 3in dejar de 00 que 36 levaron a cabo supervisiones
el recurso avtorizado 2019

[e reakzaron 34 reuniones da conselo, No se legh a I meta ya que Ao se Bevaron
facabo asasorias presenciaies por cuestion de s pandemia

[ ww chibuahua gob.meadr

W w o _chihushua gob me/SDR.

[www chihuahua gob me/SDR

mRISDR

privado, educativo y organkaciones
|ehkes partic ban activamente en los
procesce de plansacion estratigica

los 3 niveles de goblemo, sector

Privado, sducativo y o ganizaciones
civies participan actvaments en los
procesos de planeacitn estratigica

[Existe comuncacin y coorciacitn
fertre los 3 niveles de gobierno, seclor
privado y educatvo

www chihuahua gob me/SOR

www chihuahua gob. ma/SDR

www chibuahua gob mdser

para el seguimianto administrativo
ctidiano de los procesos de b
[Secretaris de Desarrollo Rural

Los funcionarios de primer nivel se
Ivolicran en ol proceso

Las y los produciores panticipan
actvaments
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Cierre Anual 2020
Las dreas
[OTR = Obigacknes para ks ransparencia e la [C0201 21o. Trimastre de Trans parencia, se reparta en snero 2021 Wnlormacibn en tiempo y forme
ANUAL _ ffomackin realzadas
[OTP = Obiigaciones para la trans parencia oe ks CONSTANTE Obigaciones: 167 187
fiformacin programadas da
Tramitas de recurscs ~Porcentaje de trhmites de recursos humanos, PORCENTUAL  GESTION TRHMTRITRHMTP" 100 100.00 66.04 www chihushua.gob.mu/SOR S4 cuenta con I documentacidn
Acividad  humance, ¥ RN Ta EFICENGA  TRyMTR = irimiles co recursos humanos, materiales y ACUMULADO Tramies 5.000 3302 debklamenie revisada, firmeda y
OO g cnosdgicos -WMide ol porcentals de tramies de recursos humanos, ANUAL  hacnoligicos resizados sulorizada, y 3¢ cusnta contn
malariales y tecnokgicos reakzados on reiscitn a los ASCENDENE ey 1 o vt e recirscs hursnce, masesiaies ¥ CoAANE Tl 5,000 5000 programa de reakrackn ce acclones de.
programados. Kebriibotons: pebigiamaing génaro adecuado y i conexién de tas
instuciones participanies en cursos y
Actividad tatores
Accones para liberar y “Porcantaje da acclones pars Hbersr y ejercer GESTION RPI100 100.00 8452 www chihushua gob me/SOR Las Dependencias y organzaciones
t+jercar recurscs en [racursos en tiempo y forma EFCBNCH Lo R = Acciones CUMULA| 3302 2191 reaiizan sy aportacion
-, para cor y Ibarar recursos. Al DO Acciones 2 "o N Uerpa y
G fempo yfoms -Mde ol porcentsis de acciones para Iberar y sjercer ANUAL  foamradas i forma
rCUrSOS. #n teNpo y Torma reslizadas en relacitn de ABBOBNE | o . s ciomas pas aiicory ora CONSTANTE Ao 3302 3302
1as programadas Lragi e ot
Ganeracion de -Porcantaje de procasos de validacién, control PORCENTUAL  GESTION [y 100 100.00 o www chihuahug. gob.mdSOR Las Dependencias y organizaciones
Ay smadietica, I SFCECA 08 vakdachn, contiol y evaluacin ACUMULADO Procesas 28 a2 asisten a s rouniones y partcpan
validacién, contial y -Mide ol porcentae de procescs de vallisckn, control ANAL  Lopoiee activamsnia en 3u seguimento, y os
Valiacion de las ¥ evalackn realzaccs en relackn 3 s ASCENDENTE P = Proceso da vakiacktn, controly svaluacion CONSTANTE Procesos 248 248 Iwolicrados aporan i documentacion
scciones Programadcs. oo necesaria en tmpo y forms
Porcantaje de reportes de exadigtica que PORCENTUAL  GESTION  [(REG/REF}*100 100.00 1667 wwrw chihuahua.gob.my/SOR.
permie toms de  decsiones anticipads EFCENCA  pec; = Raportes de estadistica generados. ACUMULADD Reportes de 120 0
genendos ANUAL ostadkica
-Mida &l porcenta de repories de estadstca que ASCENDENTE - 120 120
permile toma e decisiones anticpads penerados [REF = Rapories 0o estaditica programedos CONSTANTE Rapories de
raspacia de bs repories programsdos bl
Justificaciin de Diferencia de Aws Rewpedo s -
002, 00201,00202, U208 No 3@ cumpheron on su tolakiad ks metas s e o shuacitn alvirus SARS-CoV -2 { COVID-18), lo anterior por las. acciones ¥ festricelons derivadas de i misma, tal como & e el para cubrk Inpicios
Nota.- Informacién Financiera no definiiva, ain no se refleia el Gierre Anual 2020 = ; ['\ -
——

ny. Fedro Reynatio Pérez Mata
Owector da Administracién
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA Utima Actualzacion 3111212020
SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES e 4 o =
Presentados al Honorable Congreso del Estado RN,

Cierre Anual 2020 PRBRREP104

Promover el uso sustentable de los recursos naturales, desarrollar esquemas para fomentar el desarrolio competlitivo y
la productividad de los sectores agropecuarios y forestales en el estado, asi como promover la integraiidad de las
familias y comunidades y el desarrolio comercial

36,255,313 | 33,904,534 | 33,808,226 6,308

Eje E2 Economia, Innovacidn, Desarrollo Sustentable y Equilibrio Regional

Tema -

Subtema -

Objetivo 12 Favorecer la vinculacion entre el sector plblico, los organismos productivos, las instituciones académicas y la sociedad civil para la coordinacién en materia de desarrollo econémico en torno a una visién
compartida de largo alcance.

Estrategia 02 Impulsar la formacién o consolidacién de consejos, grupos, y/o organismos de participacion ciudadana que favorezcan alianzas estratégicas con los sectores productivo, social, académico y organismos
privados para la identificacion de oportunidades de prosperidad; todo lo anterior con una vision a largo plazo para la sustentabilidad equilibrada y arménica del desarrollo econdmico del Estado de Chihuahua

Linea de Accién

G _ Descripcion del Indicador Fémula : Descripcion de la Formula | Tpo | Dimensién
Mde el porcentaje de programas estratégicos para la planeacion (PEVPEP)*100 PEl= Programas estratégicos Porcentual ESTRATEGICO EFICACIA ANUAL
programas del desarrollo rural implementados respecto a los programados implementados
estratégicos para la PEP= Programas estratégicos programados
planeacion del
desarrolio rural
| implementados . . — i
R - e i T ~ Linea Base y Meta del Indicador i :
~ Frecuencia ___~ Descripcion de lasVariables e | Unidad de Medida Valor Inicial | Valor Programado Linea Base  Meta
ANUAL PEl - Programas estratégicos implementados Programas estratégicos | 5.00 5.00 100.00 100.00
) B - . implementados i ]
- Programas estratégicos programados Programas estratégicog’ \ 5.00 5.00
| o 7 N o - programados / A e M
[ \

_ _)____ Y 1 ‘_ — ko
J
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Presentados al Honorable Congreso del Estado N e
RREP104

Cierre Anual 2020

Promover el uso sustentable de los recursos naturales, desarrollar esquemas para fomentar el desarrollo compelitivo y
la productividad de los sectores agropecuarios y forestales en el estado, asi como promover la integralidad de las

familias y comunidades y el desarrollo comercial.

OBJETNWO

‘Medida

Porcentual

EFICACIA ANUAL

Mde el porcenta;e de programas eslralaglcos para la planeacnon PEE= Programas es!ratéglcos

Porcentaje de
programas
estratégicos para la
planeacion del
desarrolio rural

del desarrollo rural implementados respecto a los programados

implementados
PEP= Programas estratégicos programados

implementados

Resultado de la Meta

ACUMULADO ANUAL

Programas estratégicos implementados
Programas estratégicos programados

Justificacién de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas s

| Los programas eslratégicos se implementaron en el transcurso del afio, por lo que la meta se superd conforme a lo planeado. f

(Nuta,- informacion Financiera no definitiva, ain no se refleja el Cierre Anual 2020

o
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SEGUIMIENTO DE METAS DE INDICADORES
Presentados al Honorable Congreso del Estado
Cierre Anual 2020

T2

Promover el uso sustentable de los recursos naturales, desarrollar esquemas para fomentar el desarrolio competitivo y cion
la productividad de los sectores agropecuarios y forestales en el estado, asi como promover la integralidad de las OBJETNO
familias y comunidades y el desarrolio comercial.

36,255,313 33,904,534 33,808,226 J

Responsab)

Ing. Pedro Reynaldo Pérez Mata
Director de Administracion

Ing. € Almeida Grajeda
Secrefario de Desarrolio Rural




